Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy (w skrécie BCK)
Poszukuje Zleceniobiorcy do Dziatu Promocji i Komunikacji z Mieszkaricami

miejsce pracy: Warszawa — Bemowo, ul. Roztogi 18

Gtéwne zadania:

e przygotowanie, organizacja i inicjowanie eventéw oraz wydarzen kulturalnych

e koordynacja edukacji kulturalnej w zakresie realizacji dziatari edukacyjnych, tworzenie projektow
kulturalnych, nawigzywanie wspofpracy z instruktorami i srodowiskiem artystycznym;

* utrzymywanie bezposrednich kontaktéw z organizacjami i grupami nieformalnymi
wspétpracujacymi z Bemowskim Centrum Kultury, zbieranie informaciji o oczekiwaniach
i potrzebach kulturalnych spotecznosci lokalnej;

* udziat w kreowaniu wizerunku BCK poprzez podejmowanie krétko i dtugofalowych dziatar
majacych na celu ksztattowanie i umacnianie marki BCK;

® uczestniczenie w przygotowywaniu i realizacji strategii promocji zaréwno catej instytucji, jak i
poszczegblnych projektéw przy wspotpracy z producentami wydarzen artystycznych,
edukacyjnych i spotecznych instytucii;

e planowanie i koordynacja produkcji materiatéw graficznych i drukowanych;

e opieka nad strong www oraz kanatami BCK w social mediach;

¢ pozyskiwanie i przygotowywanie ofert patronackich oraz uméw dla partneréw medialnych i
sponsoréw;

* utrzymywanie i poszerzanie kontaktu z mediami, odpowiedzialnoé¢ za informacje prasowe i
promocyjne;

¢ zapewnienie prawidiowego obiegu dokumentéw;

e dbanie o wizerunek instytucji.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyisze;

e doswiadczenie w pracy w instytucji kultury;

® umiejetnos¢ nawigzywania relacji z nowymi osobami;

o praktyczne radzenie sobie z problemami;

¢ odpowiedzialnosé;

o wysoka kultura osobista;

* umiejgtnosé szybkiego dziatania i reagowania na biezgce sytuacje;

¢ doswiadczenie w samodzielnym zarzadzaniu projektami;

¢ znajomos$¢ zagadnien w zakresie finans6w publicznych, stosowania klasyfikacji budzetowej;

e predyspozycje do pracy w srodowisku lokalnym;

e predyspozycje lub doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalno-
osSwiatowej;

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzeri biurowych;

¢ dyspozycyjnos¢, gotowos¢ do pracy o réznych porach dnia, w rézne dni tygodnia;

¢ informowanie klientéw o zajeciach i wydarzeniach organizowanych przez BCK;

* dobra organizacja czasu pracy oraz umiejetnoéé pracy w zespole;

¢ duza motywacja do pracy.
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Mile widziane umiejetnosci:

* obstuga mediéw spotecznosciowych;

* zainteresowania /wtasna dziatalnoé¢ artystyczna;

® zmyst estetyczny;

* projektowanie grafiki w zakresie podstawowym — prezentacje, ulotki, plakaty, zaproszenia

Oferujemy:

® umowe zlecenie;
* mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia;
* udziat w ciekawych i réznorodnych projektach kulturalnych

Wymagane dokumenty:

1.

2.

Ofertg Zleceniobiorcy zawierajacy informacje o kandydacie, min. imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, doswiadczenie zawodowe.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie lub
innych zataczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sg szczegdline kategorie
danych (sq to dane dotyczqce: pochodzenia rasowego lub etnicznego, poglgdéw politycznych,
przekonari religijnych lub swiatopoglqdowych, przynaleinosci do zwiqgzkow zawodowych oraz
danych genetycznych, danych biometrycznych, danych dotyczqcych zdrowia, seksualnosci lub
orientacji seksualnej), (o ktérych mowa w art, 9 ust. 1 RODO), podanie ich nastepuje z inicjatywy
oferenta.

W przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Bemowskie Centrum
Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy prosze o umieszczenie oswiadczenia 0 wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy przez okres
najblizszych 3 miesiecy.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie »Wymagane dokumenty” w pozycji od 2) do 3) mogg by¢ zawarte
W nastepujacy sposéb:

@ Wyrazam zgode* na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy przez okres
najblizszych 3 miesiecy.

® Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie oraz zataczonych do
niej dokumentach - wymagane jeéli przekazane dane obejmuja szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO.

*Prosze zaznaczy( krzyzykiem wiasciwe pole wyboru i umiescié¢ tekst oéwiadczenia na dokumencie - ofercie
i wlasnorecznie podpisad.

-------------------------------------------------------

Podpis kandydata do pracy




Sposdb sktadania dokumentéw:

1.

= ow

Dokumenty z dopiskiem ,Dziat Promocji” moina skladaé osobiécie w siedzibie Bemowskiego Centrum
Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy, ul. Rozlogi 18 (01-307) lub na adres mailowy:
info@bemowskie.pl.

Termin sktadania ofert do 1 wrzesnia 2023 r. do godziny 24:00. W przypadku wysytania pocztg decyduje
data stempla pocztowego, aw przypadku wysylania droga elektroniczng lub osobistego dostarczenia
dokumentéw decyduje data wplywu do Bemowskiego Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st.
Warszawy,

Wszystkie sktadane o$wiadczenia powinny by¢ opatrzone podpisem,

Osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, beda powiadomione o terminie rozmowy,
Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane, a oferty zostang
komisyjnie zniszczone po zakoriczeniu rekrutacji.

Ponizsza informacja : ,Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydata” powinna zostac
skopiowana pod dokumentami sktadanymi przez kandydata i wiasnorecznie podpisana, co bedzie
stanowito potwierdzenie zapoznania sig z informacjami zawartymi w klauzuli.

»Iinformacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydata" (obowiazkowe)

(PROSZE PONIZSZA KLAUZULE INFORMACYJNA ZAMIESCIC W SKEADANYCH DOKUMENTACH | PODPISAC)

1.

Dane osobowe przetwarzane przez Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy sg
przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO (Dz. Urz. UE. L nr 119, str. 1).

. Administratorem Paristwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Bemowskie Centrum

Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy, ul. Gérczewska 201, 01-459 Warszawa.

- Mogg sie Paristwo kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora inspektorem ochrony danych

osobowych pod adresem: Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy ul.
Gorczewska 201, 01-459 Warszawa lub piszac na adres e-mail: ochronadanych@bemowskie.pl

. Dane osobowe bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, aw

przypadku wyrazenia zgody, takie w kolejnych naborach na stanowisko pracownika Dziatu Animacji
Kultury - o na podstawie art. 6 ust. 1 lit b (zawarcia umowy lub wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)
w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych w kolejnych naborach,

. Osobie, ktéra wyrazita zgode przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu

na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

.. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 30 dni

od zakoriczenia procesu rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody na przetwar
procesach rekrutacjach przez okres 3 miesiecy.
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7. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usuniecia. Whniesienie Z3adania usuniecia danych jest réwnoznaczne Z rezygnacjq
z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Bemowskie Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m.

st. Warszawy. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

8. Osobie, ktérej dane dotyczy przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie whasciwy do
rozpatrzenia skargi ztym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnodci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

9. Przekazane dane osobowe nie beda podlegaé profilowaniu oraz zautomatyzowanym procesom
podejmowania decyzji.

10. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani
organizacji miedzynarodowych.

11.. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajagcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w charakterze wspotpracownika Dziatu
Animacji Kultury Bemowskiego Centrum Kultury w Dzielnicy Bemowo m. st. w Warszawy.
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